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Prefeitura Municipal de Ibia¢a
Estado do Rio Grande do Sul

PROJETO DE LEI N°6JJ2025, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispbe sobre a" alteracdo no Quadro de
Cargos em Comissao e Funcdes Gratificadas
do Municipio de Ibiagd/RS, para atendimento
das necessidades do servigo publico, e da
outras providéncias.

JONES ROBERTO CECCHIN, Prefeito Municipal de Ibia¢a, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo concedidas pela Legislacdo do
Municipio,

Fago saber, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do
Municipio, que enviou para a apreciagdo do Poder Legislativo Municipal o seguinte projeto
de Lei

Art. 1° Séo criados no Quadro de Cargos em Comisséo e Funcées
Gratificadas do Poder Executivo Municipal, constante da Lei n.° 1427, de 05 de dezembro de
2018, destinados ao atendimento de encargos de direcdo, chiefia e assessoramento, os
seguintes cargos:

N° DE CARGOS E FUNCOES DENOMINACAO PADRAO DE VENCIMENTO

03 Dirigente de Nucleo CC-1.06 FG-2.06

Paragrafo unico. As responsabilidades e atribuicdes do cargo e
funcdes de direcio, chefia e assessoramento criado por esta Lei sdo as constantes da Lei
n.° 1427, de 05 de dezembro de 2018. , W

Art. 2° As despesas decorrentes da criagcdo dos novos cargos e
functes previstas nesta Lei correrao por conta das dotacies orcamentarias préprias e
suplementadas, se necessario, no exercicio em que forem%'iimpl‘ementadas, respeitado o
limite de gastos com pessoal previsto no art. 169, da Constituicio Federal e demais normas
legais aplicaveis. "

Art. 3° As disposicbes da presente Lei ficam inclusas no Plano
Plurianual de Investimentos e Lei de Diretrizes Orcamentarias do presente exercicio.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL BE IBIACA
© 22 DE OUTUBRO DE 2025

]

Rua do Interventor, 510 — CEP 99940-000 - Ibiacd — RS CNPJ87.613.592/0001-03
Fone: (54) 3374.1177 - www.ibiaca.rs.gov.br - Email: prefeitura@ibiaca.rs.gov.br



Prefeitura Municipal de Ibiaca
Estado do Rio Grande do Sul

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Apraz-me cumprimenta-los e na oportunidade passar a esta Colenda
Casa Legislativa, o incluso Projeto de Lei, que dispde sobre a alteragdo no Quadro de
Cargos em Comissao e Fungoes Gratificadas do Municipio de Ibiaca/RS, para atendimento
das necessidades do servico publico.

Considerando que o municipio de Ibiaga necessita de maior
capacidade de gestdo, assessoramento e execucgdo de politicas publicas, justifica-se a
ampliacdo do numero de cargos em comissdo e fungbes gratificadas, a fim de garantir
agilidade e eficiéncia no atendimento das demandas da populacgao.

Essa proposta visa atender ao crescente volume de servicos de
maneira organizada e sistematica, delegando tarefas a pessoas-de confianca, nomeadas e
exoneradas livremente. Além disso, proporciona liberdade administrativa para cobrar
resultados e atribuir tarefas extraordinarias em horarios estendidos.

Isso nao quer dizer que havera um acréscimo imediato de cargos,
havera sim a criacdo de novos e a sua utilizagcdo gradual conforme necessidade, de acordo
com estudo de impacto orcamentario em anexo. Neste sentido, o estudo demonstra a
possibilidade/legalidade deste ajuste, sem prejuizo da continui‘dade dos servigcos publicos e
da saude financeira do Municipio.

Como ja percebido, nos ultimos anos, o nivel de entrega de servicos
para a populacéo de Ibiaga aumentou exponencialmente, seja na area da saude, educacao,
obras, assisténcia social, esportes, enfim, nas mais diversas éreaé e consequentemente as
exigéncias de pessoal e condigbes de trabalho sdo maiores, assum como a necessidade de
um sistema organizado e eficiente, com conceitos modernos de gestao oriundos da iniciativa
privada e possiveis de aplicagdo no setor publico. E o que esta fe_ndo implantado passo a
passo. ‘

' Diante do exposto, espero que este Pm;eto venha a merecer a
aprovagao unénime de todos os membros desta Casa Legislativa.
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO £ FINANCEIRO

PROJEGAO DE GASTOS COM PESSOAL

Alteracao no Quadro de Cargos em Comissao e Funcoes

Gratificadas do Municipio.

EXERCICIO DE 2025

Outubro

Crlac;ao do cargo de Dirigente de Nucleo para atendimento das
demandas do Mumqpso

Item Descricao N©° Valor | Valor Mensal
mensal R$ Acréscimo
R$
Criacao de Cargos
01 | Dirigente de Nucleo 03 3.297,67 9.893,01

Informacoes Complementares:
- Contratac2o Emergencial
- - FPS PAT — 15,8491%

- RGPS = 12,00% - RPPS = 16,00% -

PASSIVOTUARIAL = 21%

ESTIMATIVA DE GASTOS:
Discriminativo 2025 2026 2027
Novos Cargos 27.532,24 159.208,18 175.129,00
Totais: 27.532,24 159.208,18 175.129,00




ORIGEM DOS RECURSOS:

Discriminativo 2025 2026 2027
Recursos Proprios 27.532,24 159.208,18 175.129,00
Recursos Vinculados

Totais: 27.532,24 159.208,18 175.129,00

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:

Os gastos decorrentes das adequagdes estdo previstas na lei orcamentaria anual

para o exercicio de 2025, podendo ainda ser abertos créditos adicionais nos limites
previstos na LOA/2025.

[IMPACTO DOS GASTOS COM PESSOAL / RECEITA CORRENTE LIQUIDA |

01 | Receita Corrente Liquida do ano anterior 2024 36.615
02 | Projecao da RCL Periodo de 01/01 a 31/12/2025 39.500
|03 | Projecdo da RCL Periodo de 01/01 a 31/12/2026 42.700
04 | Projecao da RCL Periodo de 01/01 a 31/12/2027 46.100
05 | Despesa com pessoal Exercicio de 2024 Lk 15.971
06 | Despesa com pessoal estimada para o exercicio 2025 18.673
07 | Despesa com pessoal estimada para o exercicio 2026 20.237
08 | Despesa com pessoal estimada para o exercicio 2027 21.435
09 | Percentual da despesa com pessoal S/RCL 2024 43,62%
10 | Percentual da despesa com pessoal S/RCL 2025 47,27%
11 | Percentual da despesa com pessoal S/RCL 2026 47,39%
12 | Percentual da despesa com pessoal S/RCL 2027 46,50%
LIMITES PARA REALIZA(}AO DE DESPESAS COM PESSOAL
Item Descricao Limite(%)
01 Limite para emissao de Alerta o B 48,60
02 Limite Prudencial 51,30
03 Limite Legal — Poder Executivo (Art. 20, Inciso 11, alinea “h” da LRF 54,00

RESULTADO DO IMPACTO:

a) ATENDE as exigéncias previstas no art. 20, i}
. em decorréncia que a estimativa de gastos com pessoal

ultrapassa o limite legal de 54%;

da'LC n? 101/2000,

néo

G,




b) ATENDE as exigéncias previstas no art. 22, paragrafo Unico da LC
n® 101/2000, em decorréncia de que os gastos apurados nao
ultrapassam o limite de 95% da RCL, conforme estabelecido no art.
20, inciso III, sendo 51,30% para o Poder Executivo.

Sk

CONCLUSOES:

I —OBRIGATORIEDADES CONSTITUCIONAIS:

(X) Atende ao Inciso I do paragrafo primeiro do art. 169 da CF, conforme
demonstrativo apurado no impacto orcamentario; -

(X) Atende ao Inciso II do paragrafo primeiro: do art. 169 da CF,
constando autorizagdo na Lei de Diretrizes Orgamentzarias para o exercicio;

11 - IMPACTO DO GASTO DE PESSOAL SOBRE RCL

(X) Atende ao Inciso III do art. 20 da LC 101/2000;

(Xj Atende ao paragrafo Unico do art. 22 da LC 101/2000;

I1I — IMPACTO ORCAMENTARIO

- (X) Atende a0 Inciso I do art. 16 da LC 101/2000;

i
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IV - IMPACTO FINANCEIRO

(X) Atende ao Inciso I do art. 16 da LC 101/2000.




Senhor Ordenador da Despesa:

A presente despesa esta em condicGes de ser realizada, podendo ser
emitido o atestado nos termos do inciso II do art. 16 da LC 101/2000.

Ibiaca/RS, 22 de outubro de 2025
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DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

JONES ROBERTO CECCHIN, Prefeito Municipal de
Ibiaca/RS, no uso das atribuicbes legais e em cumprimento as
determinacdes do inciso II do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000,
na qualidade de ordenador da despesa e considerando a estimativa de
impacto orcamentario e financeiro datado de 22/10/2025, DECLARO
existir recursos para realizar as despesas, cuja despesa se processara nas
contas de despesa da Lei Orcamentdria anual, estando adequada a Lei
Orgamentaria Anual e compativel com a Lei de Direfrizes Orgamentarias e
o Plano Plurianual.

Ibiaca/RS, 22 de outubro de 2025
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