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Portal de Legislacdao do Municipio de Ibiaca / RS

LEI MUNICIPAL N° 1.616, DE 31/03/2022
CRIA CARGO EM COMISSAO (ASSESSOR LEGISLATIVO) NO QUADRO DE SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIAGA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

ULISSES CECCHIN, Prefeito Municipal de Ibiaga, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuicbes
que |Ihe sdo concedidas pela Lei Organica do Municipio,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Fica criado no Quadro de Servidores da Camara Municipal de Vereadores de Ibiaga, um (01) cargo em
Comissao de ASSESSOR LEGISLATIVO, Padrao 1.07.

Art. 2° O Cargo criado nos termos desta Lei, sera regulado, além de outras disposi¢cdes aplicaveis pelas normas
contidas na Lei Municipal n® 321/94 de 31 de agosto de 1994.

Art. 3° A remuneragdo do Cargo em comissdo de Assessor Legislativo, sera de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)
reajustaveis pelos indices concedidos aos Servidores Municipais.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéao.
Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBIACA aos trinta e um dias do més de margo de 2022.

ULISSES CECCHIN
Prefeito Municipal de Ibiaga

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
KEILOR BASSO

Secretario Municipal de Administragdo, Finangas e
Planejamento

ANEXO |

Sao atribuigbes basicas pertinentes e outros ao Cargo em Comissdo de ASSESSOR
LEGISLATIVO:
QUADRO: Cargos em Comissao

CLASSE: Assessor Legislativo

PADRAO: 1.07
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SINTESE DOS DEVERES: Executar os servicos de escritorio de certa complexidade, que
envolvam a interpretacdo de Leis e normas administrativas, especialmente para fundamentar
informacdes.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Examinar processos relacionados aos assuntos gerais da
Camara Municipal de Vereadores, que exijam interpretacdo de textos legais, especialmente de
legislagdo basica do Municipio, elaborar pareceres instrutivos, redigir quaisquer modalidades de
expedientes administrativos, inclusive atas oficiais, portarias, decretos, projetos de lei, operar
equipamentos em geral de escritorio, organizar e orientar a elaboracéo de ficharios e arquivos
de documentagao e de legislagao, realizar a divulgagado dos atos administrativos no Portal de
Transparéncia, atendimento ao E-OUV- (Sistema de Ouvidoria), publicagdo dos atos
Administrativos, no site, pagina do Facebook da Camara, observando o principio da publicidade
a partir de sua aplicabilidade, dando ao cidaddo uma visdo sistémica da ampla publicidade dos
atos administrativos, e outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO

a) Horario: Periodo normal de 30 (trinta) horas semanais;

b) Outros: O Exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, periodo noturno em
Sessdes da Camara, viagens para fora da Sede e frequéncia em cursos de especializagéo.

RECRUTAMENTO:

Nomeacao pelo Presidente da Mesa Diretora da Camara
Escolaridade: Ensino Médio Completo
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