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Prefeitura Municipal de Ibiaca
Estado do Rio Grande do Sul

PROJETO DE LEI N°}9/2022 DE 29 DE JULHO DE 2022

Altera o padrdo remuneratério de cargos de
provimento efetivo em atendimento a Emenda
Constitucional n° 120/2022 e da outras
providéncias.

ULISSES CECCHIN, Prefeito Municipal de Ibiaga, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo concedidas pela Legislagdo em
vigor.

Fagco saber, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do
Municipio, que enviou para a apreciagdo do Poder Legislativo Municipal o seguinte
Projeto de Lei:

Art. 1°Altera o padrdo de vencimentos dos cargos de
provimento efetivo de Agente Comunitario de Salde e de Agente de Combate a
Endemias, nos termos previstos na Emenda Constitucional 120/2022, criando
procedimentos proéprios relativos a transferéncia minima de dois salarios minimos
nacionais da Unido, passando do padrao atual para o padrao 08 (oito), nos termos
do Plano de Cargos e Fungdes do Municipio, instituido pela Lei Municipal n® 1427,
de 05 de dezembro de 2014 e suas alteragées.

Paragrafo Unico. Os valores repassados pela Unido néo seréo
computados como gastos com pessoal, para fins de cumprimento dos limites da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nem como base de calculo para
aplicagéo de vantagens e outros beneficios ja previstos no ordenamento local.

Art. 2° Sempre que o valor remuneratério do padrao previsto no
artigo 1° desta Lei, for inferior ao valor correspondente a 02 (dois) Salarios Minimo
Nacional, sera complementado o valor basico da remuneragdo com um abono
complementar.

Art. 3° Fica criado o completivo para dar cobertura a diferenca
do vencimento atualmente pago e utilizado com base de célculo para as demais
vantagens e o valor repassado pela Unio.

Art. 4° Aos servidores investidos nos cargos de Agente
Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias, sera pago cs valores da
diferenga salarial prevista nesta lei, a contar da data de publicagdo da Emenda
Constitucional n® 120/2022, publicada em 06 de maio de 2022.

Art. 5° Aos Agentes Comunitarios de Salide e aos Agentes de
Combate as Endemias sera concedido, em razao dos riscos inerentes as fungdes
desempenhadas, e, somado aos seus vencimentos o adicional de msalubrudade
conforme grau estabelecido no Laudo Técnico.
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Prefeitura Municipal de Ibiaca
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Art. 6° O pagamento da parcela complementar fica igualmente
condicionado & manutengdo dos repasses do orgcamento federal, nos termos da
Emenda Constitucional 120/2022.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo
a conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 8° As disposicdoes desta Lei ficam inclusas no Plano
Plurianual e LDO do presente exercicio.

Art. 9° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBIACA

29 DE J}JLHO/)E 2022
/

A

ULISSES CECCHIN
PREFEITO MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal de Ibiaca
Estado do Rio Grande do Sul

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores:

Encaminhamos para exame e votagdo de Vossas Exceléncias, o
Projeto de Lei que altera o padréo de remuneragédo do cargo de Agente Comunitario
de Saude e Agente de Combate a endemias.

O presente projeto de lei vem para adequar o Piso Salarial da
categoria de acordo com a Emenda Constitucional n° 120/2022, que fixou em 02
(dois) salarios minimos nacionais.

Com a adogédo pelo Governo Federal de um valor como Piso
Salarial para os Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate a
Endemias, através da publicagdo da Emenda Constitucional 120/2022, propomos o
presente projeto, adequando a remuneragdo dos cargos no Municipio, ao padrdo
estabelecido, identificado como 08 (oito) no valor inicial de R$ 2.445,63 (dois mil,
quatrocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e trés centavos).

Diante do exposto, espero que este Projeto venha a merecer a
aprovagéo unanime de todos os membros desta Casa Legislativa.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBIACA
29 DE J/LJLHO/DE 2022

//

JLISSES CECCHIN
PREFEITO MUNICIPAL
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ESTIMATIVA DE IMPACTO OR(;AMENTARIO
FINANCEIRO PARA GASTOS COM PESSOAL
Projegio de Gastos com Pessoal ¥
Adequacao da Remuneragao dos cargos de Agente Comu‘mtarlo de
Saude, Agente de Campo - Agente de Combate a Ej,

Exercicio de 2022
Julho

Objetivo:
Adequacdo da remuneracgdo salarial dos Agentes Com\mitanos de
Saude e Agente de Combate a Endemias, de acorc]o com as
disposicoes da Emenda Constitucional 120/2022

Item Descrigio N° Valor ' | Valor Despesa

Despesa com Pessoal Mensal |
Adequacado Salarial - EC 120/2022
01 |Agentes Comunitarios de Saude 05 11.512,40 7.341,50
18.853,90
02 |[Agente de Combate a Endemias 01 1.858,98' 1.275,78
3.134,76!
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Prefeitura Municipal de Ibiaca
Estado do Rio Grande do Sul

ORIGEM DOS RECURSOS:

Discriminativo 2022 2023 2024

Recursos préprios 0,00 0,00 0,00
Recursos vinculados 99.610,00 162.962,00 | 175.998,00

99.610,00 162.962,00 175.998,00

CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA: Dotagdo Orgamentéria de gastos previstas na

lei-de-meios em execugao e respectivos créditos adicionais previstos na legislagao.
Ibiaga RS, 29 dia jdlho de 2022

Setor de pessoal
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Prefeitura Municipal de Ibiaca
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO PARA
GASTOS COM PESSOAL

Estimativa do impacto orgamentario e financeiro para gastos
com pessoal conforme Declaragao de Despesa, em cumprimento ao disposto no
Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101, e, no paragrafo 1° e inciso do art.
169 da Constituicdo Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei

Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente parecer, considerando os dados:

CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA |

FINALIDADE: Alteragdo do padréo de remuneragéo dos Agentes de Combate
a Endemias e Agentes Comunitarios de Saude.

Item Descricio o N° Valor |Valor Despesa
Despesa com Pessoal Mensal
Adequacdo Salarial - EC 120/2022
01 |Agentes Comunitarios de Saude 05 11.512,40 7.341,50
18.853,90
02 |Agente de Combate a Endemias 01 Q‘?gﬁ'?g 1.275,78

JUSTIFICATIVA: Necessidade de adequagédo dos valores atinentes a
remuneracdo dos cargos de Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate
a Endemias, de acordo com as disposigdes da Emenda Constitucional 120, de 05 de
maio de 2022.

O Impacto levara em consideracdo os custos do Adicional de
Insalubridade, j4 que os valores da remuneragdo serdo de responsabilidade do
Governo Federal:

“§ 11. Os recursos financeiros repassados pela Unido aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municipios para pagamento do vencimento ou de qualquer outra vantagem dos agentes
comunitarios de salde e dos agentes de combate as endemias ndo serdo objeto de inclusao no célculo
para fins do limite de despesa com pessoal.” (NR)”
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Prefeitura Municipal de Ibiaca
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DECLARA(}AO DE DESPESAS COM RECURSOS A SEREM
GASTOS COM PESSOAL

S\

FINALIDADE: Alteragédo do padrdao de remuneragéo dos Agentes de Combate

a Endemias e Agentes Comunitarios de Saude.

s

Item Descrigdo AN Valor | Valor Despesa
Despesa com Pessoal Mens_gl
Adequacgdo Salarial - EC 120/2022
01 |Agentes Comunitarios de Saude 05 11.512,40 7.341,50
18.853,90
02 |Agente de Combate a Endemias 01 1.858,98 1.275,78
3.134,76

JUSTIFICATIVA: Necessidade de adequagédo dos valores atinentes a
remuneragao dos cargos de Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate
a Endemias, de acordo com as disposigdes da Emenda Constitucional 120, de 05 de
maio de 2022.

O Impacto levara em consideragdo os custos do - Adicional de
Insalubridade, ja que os valores da remuneragdo serdo de responsabllldade do
Governo Federal:

':-.‘

“§ 11. Os recursos financeiros repassados pela Unido aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municipios para pagamento do vencimento ou de qualquer outra vantagem dos agentes
comunitarios de salde e dos agentes de combate s endemias ndo seréo objeto de inclusdo no calculo
para fins do limite de despesa com pessoal." (NR)” t:

ESTIMATIVA DE GASTOS:

Discriminativo 2022 - ; 2023 e 2024
Gastos com a meta proposta 99.610,00 162.962,00 175.998,00
99.610,00 162.962,00 175.998,00
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Prefeitura Municipal de Ibiaca

Estado do Rio Grande do Sul
IMPACTO GASTOS DE PESSOAL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA
01 JReceita Corrente Liquida anterior, periodo de 2021 27.667
02 {Projecao da RCL periodo de 01/01 a 31/12/2022 29.880
03 {Projecao da RCL periodo de 01/01 a 31/12/2023 32.270
04 |Projecao da RCL periodo de 01/01 a 31/12/2024 34.852
05 |Gasto total atual com pessoal, periodo 01/01 a 31/12/2021 115750
06 JAcréscimo com o aumento proposto em 2022 13.344
07 jAcréscimos com o aumento proposto em 2023 14.609
08 jAcréscimo com o aumento proposto em 2024 15.805
09 |Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2021 42,47 %
10 |Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2022 44,66%
11 JPercentual da RCL a comprometer com pessoal em 2023 45,28%
12 |Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2024 45,35%
(deduzidos valores atuais pagos pelo Municipio — por ser competéncia da Unido e nao integrar Despesas com Pessoal) - R$ mil
LIMITES PARA REALIZAgAO DESPESAS COM PESSOAL

Item Descricao Limite
01 |Limite para emissdo Alerta = Inciso I, do § 1° art. 59 - LRF 48,60 %
02 |Limite Prudencial — Paragrafo Unico do art. 22 da LRF 51,30 %
03 |[Limite Legal —Art. 20, Inciso lll, alinea “b” — LRF 54,00 %
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Prefeitura Municipal de Ibiaca
Ectadn 40 Rin Grande do Sul

RESULTADO DO IMPACTO
TEMOS:

a) Atende ao exigido pelo artigo 20, Ill da LC 101/2000, que o gasto com pessoal ndo

ultrapassa a 54% para o Executivo e 6% para o Legislativo da RCL.

b) Atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo tnico da LC 101/2000, néo ultrapassar
; os 95% do estabelecido no art. 20,»‘inciso Ill,' sendo 51,3% para Executivo e 5,7% para

|o Legislativo da RCL.

CONCLUSAO ‘

v i { 13 !
Stonria ‘ \ rririey 30 i —
RS2 5 it &) D ArLOn s ! 13 1oy

-l 1t 4 ~Obrigatoriedades . |

Constitucionais

( X) Atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF, conforme

demonstrativo apurado no impacto orgamentario.

( X) Atende ao inciso Il do paragrafo 1° do art. 169 da CF, constando a

autorizacdo na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio.

2 — Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente
Liquida
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Prefeitura Municipal de Ibiaca
Estado do Rio Grande do Sul

(X) Atende ao inciso Ill do art. 20 da LC 101/2000.

(X) Atende ao paragrafo unico do art. 22 da LC 101/2000.

3 — Impacto
Orgamentario

(X) Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

4 — Impacto Financeiro I

(X) Atende ao inciso I'do art. 16 da LC 101/2000.
Sr. Ordenador da despesa:

A presente despesa esta em condigdes de ser realizada, podendo ser

emitido o atestado nos termos do inciso Il do art. 16 da LC 101/2000,'_'
g
B
Ibiaga RS, 29 de¢ julho de 2022
[ M

*

R Coaiaa %\"&) _____

CARMELIANA PICOLOTTO ZAGO
CRE/RS 63246/0-5
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Prefeitura Municipal de Ibiaca
Estado do Rio Grande do Sul

TR By s,

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Prefeito Municipal, no uso de minhas atnbung:oes legais e em
cumprimento as determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lel Complementar
101/2000, na qualidade de ordenador da despesa, e a vista da estlmayva do impacto
Orgamentario — Financeiro, datado de 29/07/2022, DECLARO,. existjf recursos para
_realizar o gasto, cuja despesa ocorrera por conta da dotagéo orgarﬁentéria contida
gna Lei — de meios em execugao e para os exercncnos subsequentes estando
adequada a Lei Orgamentarla Anual e compatlvel com a- Le| de Diretrizes

Orgamentarias e o Plano Plurianual.

Ibiaga RS, 29 de julho de 2022

ULISSES CECCHIN
PREFEITO MUNICIPAL

Rua do Interventor, 510 - CEP 99940-000 - Ibiaga - RS CNPJ 87.613.592/0001-03

Fone: (54) 3374.1177 — www.ibiaca.rs.gov.br — Email: prefeitura@ibiaca.rs.qov.br



TSN e sves - WAL T LUPTENSE INACIONE]

Ed . " 3 o o
DIARIO OFICIAL DA UNIAQ v
Publicado en 30/05/2022 | Edigio: 122-D § Secao 1 - Extra D issgns s

Orgao: Ministério da Saide /Gabinete do Ministro

PORTARIA GM/MS N° 1.971, DE 30 DE JUNHO DE 2022 é

Estabelece o vencimento dos agentes de "';combate as
endemias, repassados pela Unido aos Municipios.g'sz_;)s Estados e
ao Distrito Federal, conforme a Fmenda Constitucional n° 120,
de 05 de maio de 2022. 2

SE: h".’m.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicées que lhe conferem os f?icisos lelldo
paragrafo tinico do art, 87 da Constituigéo, e considerando a Emenda Constitucional n° 120, de 5 de maio
de 2022, que acrescenta §§ 79 8° 9° 10 e 11 ao art, 198 da Constituicdo Federal, para d:'spor sobre a

responsabilidade financeira da Unido, corresponsavel pelo Sistema Unico de Saude (SQS’). na politica
remuneratoria e na valorizacao dos profissionais que exercem atividades de agente comuhi'f'g'ario de saude
e de agente de combate as endemias, resolve: STk

Art. 1° - Fica estabelecido que o vencimento dos agentes de combate as endemia:';, passa a ser
de R$ 2.424,00 (dois mil e quatrocentos e vinte e quatro reais), equivalente a 2 (dois) salaros minimos,
utilizando-se o indicador dado por meio da Lei n° 14,358, de 1° de junho de 2022, que dispde ;éobre o valor
do salario-minimo a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2022, . z

§ 1° O valor do vencimento estabelecido no caput tera vigéncia a partir da data,féstabelecida
pela Emenda Constitucional ne 120, de 05 de maio de 2022, cujo recurso sera repassado pe}a Unido aos
Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal. i

§ 2° O valor serd repassado na forma da Assisténcia Financeira Compleméhtar'dé' Unido aos
Agentes de Combate as Endemias (ACE) e Incentivo Financeiro para fortalecimento de politicas afetas a
atuagao dos ACE (IF), proporcional ao numero de ACE cadastrados pelos gestores dos Estédos. Distrito
Federal e Municipios no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (SCNES) que
cumprirem os requisitos previstos na Lei, até o quantitativo maximo definido no para‘;metrg’._

Art. 2° Fica definido que os recursos orcamentdrios de que trata esta Porta}ié,‘;éizorreréo por
conta do orcamento do Ministério da Satide, devendo onerar a Funcional Programatica 10.305.5023.20AL,
Incentivo Financeiro aos Estados, Distrito Federal e Municipios para a Vigilancia em Sairde - Plano
Orgamentario 0001, '

Art, 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos ﬁnanceii:bg. a partir do
més de maio de 2022, i

s

MARCELO ANTONIO CARTAXO QUEIROGA LOPES

Este contetido ndo substitui o pubticado na versio certificada,

s:/lwww.in.gov.brlenMeb/dou/-lportaria-gm/ms-n-1.971-da-30-de-junha-de—2022-411780471 . iy , P
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

EMENDA CONSTITUCIONAL N° 120, DE 5 DE MAIO DE 2022

Acrescenta §§ 7° 8° @° 10 e 11 ao art. 198 da
Constituicio Federal, para dispor sobre a responsabifidade
financeira da Unido, corresponsavel pelo Sistema Unico de
Satde (SUS), na politica remuneratéria e na valorizacdo
dos profissionais que exercem atividades de agente
comunitario de saide e de agente de combate as
endemias.

As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal, nos termos do § 3° do art. 60 da Constituigdo
Federal, promulgam a seguinte Emenda ao texto constitucional:

Art. 1° O art. 198 da Constituicao Federal passa a vigorar acrescido dos seguintes §§ 7°, 8°, 9°, 10 e 11:

AL 188, etrcesncersnesessecsessnie s ssnsnsssanans

--------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

§_7°¢ O vencimento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de combate as
endemias fica sob responsabilidade da Unido, e cabe aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municipios estabelecer, além de outros consectarios e vantagens, incentivos, auxilios,
gratificagdes e indenizagdes, a fim de valorizar o trabalho desses profissionais.

§ 8° Os recursos destinados ao pagamento do vencimento dos agentes comunitarios
de salde e dos agentes de combate as endemias serédo consignados no orgamento geral
da Unido com dotagéo propria e exclusiva.

§ 9° O vencimento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de combate as
endemias ndo sera inferior a 2 (dois) salarios minimos, repassados pela Unido aos
Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal.

§ 10. Os agentes comunitarios de salide e os agentes de combate as endemias
terdo também, em raz&o dos riscos inerentes as fungbes desempenhadas, aposentadoria
especial e, somado aos seus vencimentos, adicional de insalubridade.

§ 11. Os recursos financeiros repassados pela Unido aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios para pagamento do vencimento ou de qualquer outra vantagem
dos agentes comunitarios de saide e dos agentes de combate as endemias nédo serdo
objeto de inclus&o no célculo para fins do limite de despesa com pessoal." (NR)
Art, 2° Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, em 5 de maio de 2022

Mesa da Camara dos Deputados ! Mesa do Senado Federal ‘

Deputado ARTHUR LIRA ; Senador RODRIGO PACHECO ‘

Presidente Presidente ‘

Deputado MARCELO RAMOS i Senador VENEZIANO VITAL DO REGO

1° Vice-Presidente ‘ 1° Vice-Presidente 5
Deputado ANDRE DE PAULA Senador ROMARIO

2° Vice-Presidente J 2° Vice-Presidente



Deputado LUCIANO BIVAR Senador IRAJA

1° Secretario ; 1° Secretario
Deputada MARILIA ARRAES Senador ELMANO FERRER
22 Secretaria 2° Secretario
Deputada ROSE MODESTO Senador ROGERIO CARVALHO
32 Secretaria 3° Secretario
Deputada ROSANGELA GOMES : Senador WEVERTON
42 Secretaria 4° Secretario

Este texto nao substitui o publicado no DOU 6.5.2022
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ADENDO AO
LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES DO AMBIENTE DE TRABALHO

LTCAT

Municipio de Ibiaga

08/2022

RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO LTCAT:
Taizi Miorando - CREA 193697/RS
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MUNICIPIO DE IBIAGA
Taizi Miorando - CREA193697/RS

ENCERRAMENTO

MEDSEG

Nada mais havendo a considerar, damos por encerrado o presente relatério, composto de 04 paginas
impressas de um so lado, carimbadas e esta Ultima assinada.

Assinaturas dos Responsaveis:

. Assinado de forma
TAIZI | digital por TAIZI
« (). MIORANDO:018729010
MIORANDO: 0
1 872901 050 Dados:-2022.08.02

16:29:57 -03'00'

Representante Legal da Empresa
MUNICIPIO DE IBIACA

Taizi Miorando
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA/RS 193697



